
 

                     ค ารับรองการปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2555  สถาบันมะเร็งแห่งชาต ิ กรมการแพทย์  กระทรวงสาธารณสุข 
 

 

วิสัยทัศน์ 

  สถาบันชั้นน าดา้นโรคมะเร็งระดับชาติ 

 

พันธกิจ 

 ผลติและพัฒนาองคค์วามรู้และเทคโนโลยีด้านโรคมะเร็ง เพื่อเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายสามารถถา่ยทอดสูเ่ครือข่ายองค์กร บุคลากรทางการแพทย์และประชาชน

ให้บริการทางการแพทย์ในระดับที่มคีวามซับซ้อนต้องใช้เทคโนโลยีชั้นสูงอย่างเหมาะสม 

 

 ภารกิจ (ตามราชกิจจานุเบกษา เล่ม 126 ตอนที่ 98 ก. หน้า 47 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2552) 

  ศึกษา วิเคราะห์ วิจยัและพัฒนาองคค์วามรู้และเทคโนโลยีทางการแพทย์ดา้นโรคมะเร็ง 

  ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีทางการแพทย์ดา้นโรคมะเร็งแก่สถานบริการสุขภาพ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

  จัดใหม้ีบริการเพื่อรองรับการส่งต่อผู้ป่วยดา้นโรคมะเร็ง 

  ให้การเพิ่มพูนความรู้และทักษะการปฏิบตังิานดา้นการบ าบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ด้านโรคมะเร็งแก่แพทย์และบุคลากรทางดา้นสุขภาพ 

     ในสถานบริการสุขภาพทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

  ก ากับและดูแลการด าเนินงานของศูนย์มะเร็งในสว่นภูมิภาค 

  ปฏิบัติงานร่วมกบัหรือสนับสนุนการปฏบิัตงิานของหน่วยงานอื่นทีเ่ก่ียวข้อง หรือที่ไดร้ับมอบหมาย 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

  เสริมสร้างสถาบันเป็นสถาบันระดับชาติมคีวามเป็นเลศิดา้นโรคมะเร็ง 

  พัฒนาเครือข่ายวิชาการเพื่อสร้างมาตรฐานการบริการตตยิภูมิโรคมะเร็งและพัฒนาศักยภาพของสถานบริการและระบบเครือข่ายการส่งต่อดา้นโรคมะเร็ง 

  น าเอาความรูค้วามช านาญของสถาบันมะเร็งแหง่ชาติไปแก้ไขปัญหาสุขภาพที่ส าคัญของประชาชน 

  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

 

เป้าประสงค ์

 สถาบันมะเร็งเป็นสถาบันระดับชาติมคีวามเปน็เลิศด้านโรคมะเร็ง เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดี 

 ประชาชนได้รับบริการทางการแพทย์ด้านโรคมะเร็งระดับตตยิภูมิ สูงกว่าตติยภูมิ และการรบั-สง่ต่อที่มคีุณภาพ 

 ประชาชนที่มปีัญหาสุขภาพส าคัญด้านโรคมะเร็งได้รับการแก้ไขอย่างเป็นระบบ 

 ระบบบริหารจัดการมคีณุภาพและมาตรฐาน 
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ค ารับรองการปฏบิตัริาชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2555  สถาบันมะเรง็แห่งชาต ิ กรมการแพทย์  กระทรวงสาธารณสุข 

 

การประเมินส าหรับส่วนราชการ ประกอบด้วย มิต ิ4 ด้าน น้ าหนักรวมร้อยละ 100 ดังนี ้

1. มิติที่ 1  มิติด้านประสทิธิผลตามแผนปฏบิัตริาชการ   ร้อยละ 50 

2. มิติที่ 2  มิติด้านคุณภาพการให้บริการ    ร้อยละ 15 

 3. มิติที่ 3  มิติด้านประสทิธิภาพของการปฏิบตัิราชการ   ร้อยละ 10 

 4. มิติที่ 4  มิติด้านการพัฒนาองค์กร     ร้อยละ 25 

 

การประเมินส าหรับส่วนราชการ ค านวณจากผลคะแนนถ่วงน้ าหนักของมิติ 4 ด้าน ดังนี ้

 

ผลคะแนน 
น้ าหนัก 

(%) 

เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถว่งน้ าหนักของมติิดา้นประสทิธิผล 50 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถ่วงน้ าหนักของมติิดา้นคุณภาพการใหบ้ริการ 15 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถว่งน้ าหนักของมติิดา้นประสทิธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถ่วงน้ าหนักของมติิดา้นการพัฒนาองค์กร 25 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 
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ค ารับรองการปฏบิตัริาชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2555  สถาบันมะเรง็แห่งชาต ิ กรมการแพทย์  กระทรวงสาธารณสุข 

 

 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/์ 

ภารกิจหลัก 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย 

ปี 2555 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline Data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมายเหต ุ
2552 2553 2554 

1 2 3 4 5 

มติทิี่ 1  มติดิ้านประสทิธิผล น้ าหนักในการค านวณผลคะแนนร้อยละ 50 โดยมตีัวชี้วัดผลการปฏบิัติราชการ น้ าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

1. พัฒนาหน่วยงานเป็น 
COE/National 
institute 

1 สถาบันมะเร็งเป็น

สถาบันระดับชาติมี

ความเป็นเลิศด้าน

โรคมะเร็ง เพ่ือให้

ประชาชนมีสุขภาพดี 

1.1 ระดับความส าเร็จในการ
พัฒนาศูนย  การแพทย เฉพาะ
ทางผ่านเกณฑ ประเมินความ
เป็นเลิศ (COE/National 
Institute) 

 

10 90 4.41 4.7 4.6 75 80 85 90 95 วัดตามเกณฑ ที่ส านัก
ยุทธศาสตร ก าหนด 

1.2 จ านวนองค ความรู้ที่วิจัย/
พัฒนา 

5 34 32 34 37 32 33 34 35 36  

1.3 จ านวนองค ความรู้ทีว่ิจัย/ 
พัฒนา  แล้วน าไปถ่ายทอด
และเผยแพร่ 

5 27 24 27 31 23 25 27 29 31  

1.4.1 
 

1.4.2 

จ านวนหลักสูตรเฉพาะทางที่
ถ่ายทอด 
ร้อยละของแพทย ประจ าบ้านตอ่
ยอดที่สอบผ่านเกณฑ การ
ประเมินผลประจ าปี 2555 

2 

 

3 

27 

 

80 

29 

 

NA 

26 

 

NA 

28 

 

NA 

25 

 

60 

26 

 

70 

27 

 

80 

28 

 

90 

29 

 

100 
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ประเด็น 

ยุทธศาสตร/์ 

ภารกิจหลัก 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย 

ปี 2555 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline Data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมายเหต ุ
2552 2553 2554 

1 2 3 4 5 

2. พัฒนาวิชาการ
ระบบบริการตติยภูมิ 
ศูนย การแพทย ระดับ
ภูมิภาคของประเทศ 
(Regional Referral 
Center) 

2 ประชาชนได้รับบริการ

ทางการแพทย์ด้าน

โรคมะเร็งระดับตติยภูมิ 

สูงกว่าตติยภูมิ และการ

รับ-ส่งต่อที่มีคุณภาพ 

1.5 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
เครือข่ายวิชาการด้านบริการ
ตติยภูม ิ

5 3 NA 5 5 1 2 3 4 5  

1.6 ระดับความส าเร็จของการวาง

ระบบข้อมูลรับส่งต่อผู้ปว่ย 

5 3 NA 4 4 1 2 3 4 5  

3. ด าเนินการแก้ไข
ปัญหาสุขภาพที่ส าคัญ
อย่างเป็นระบบ 

3. ประชาชนที่มีปัญหา

สุขภาพส าคัญด้าน

โรคมะเร็งได้รับการแก้ไข

อย่างเป็นระบบ 

1.7 ระดับความส าเร็จของการด าเนิน
โครงการ กิจกรรมที่แก้ไขปัญหา
สุขภาพ 

5 3 5 5 5 1 2 3 4 5  

4. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

4. ระบบบรหิารจัดการมี

คุณภาพและมาตรฐาน 

1.8  ระดับความส าเร็จในการพัฒนา 
ตามขั้นตอนของการรับรอง
คุณภาพ (Hospital 
Accreditation) 

10 ผ่าน บันไดขั้น 

2 

ผ่าน 

HA 

ผ่าน 

HA 

ไม่ผ่าน    ผ่าน  

 

 

 

 

มติทิี่ 2  มติดิ้านคุณภาพการให้บริการ น้ าหนักในการค านวณผลคะแนนร้อยละ 15 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏบิัติราชการ น้ าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

 ความพงึพอใจ   2.1 ระดับความส าเร็จของการ

ส ารวจความพงึพอใจของ

ผู้รับบริการและผู้มสี่วนได้ส่วน

เสีย 

5 3 Na Na Na 1 2 3 4 5  
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ประเด็น 

ยุทธศาสตร/์ 

ภารกิจหลัก 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย 

ปี 2555 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline Data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมายเหต ุ
2552 2553 2554 

1 2 3 4 5 

 ความโปรง่ใสใน

การปฏิบัติ

ราชการ 

  2.2 

 

 

 

 

ระดับความส าเร็จของการ

ด าเนินการตามมาตรการ/

แผนปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต 

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภบิาล ของกรมการ

แพทย์ พ.ศ. 2555 

5 3 5 5 5 1 2 3 4 5  

2.3 

 

ระดับความส าเร็จในการเปิดเผย

ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

5 3 5 5 5 1 2 3 4 5  

 
 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/์ 

ภารกิจหลัก 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย 

ปี 2555 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline Data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมายเหต ุ
2552 2553 2554 

1 2 3 4 5 

มติทิี่ 3  มติดิ้านประสทิธิภาพของการปฏิบัติราชการ น้ าหนักในการค านวณผลคะแนนร้อยละ 10 โดยมตีัวชี้วัดผลการปฏบิัติราชการ น้ าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

 การบรหิาร

งบประมาณ 

  3.1 ระดับความส าเร็จของการ

เบิกจ่ายเงินงบประมาณตาม

แผน 

3 94 Na 98.45 99.27 92 93 94 95 96  

    3.2 ระดับความส าเร็จในการ

จัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลติ 

2 3 3 4 4 1 2 3 4 5  
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ประเด็น 

ยุทธศาสตร/์ 

ภารกิจหลัก 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย 

ปี 2555 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline Data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมายเหต ุ
2552 2553 2554 

1 2 3 4 5 

 การรักษา

มาตรฐาน

ระยะเวลาการ

ให้บรกิาร 

  3.3 ระดับความส าเร็จของร้อยละ

เฉลี่ยถว่งน้ าหนักในการรักษา

มาตรฐานระยะเวลาการ

ให้บรกิาร 

5 3 4.94 5 4.46 1 2 3 4 5  

มติทิี่ 4  มติดิ้านการพัฒนาองค์กร น้ าหนักในการค านวณผลคะแนนร้อยละ 25 โดยมตีัวชี้วัดผลการปฏบิัตริาชการ น้ าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

 การพัฒนาองค์กร  4.1 ระดับความส าเร็จในการ  

    ด าเนินงานตามมาตรการ 

    นโยบายก ากับดูแลองค์กรที่ดี  

    กรมการแพทย์ ปี พ.ศ. 2555 

5 3 Na Na Na 1 2 3 4 5  

 4.2 ระดับความส าเร็จของการ 

    จัดท าระบบบรหิารความเสี่ยง 

5 3 3 4 5 1 2 3 4 5  

 4.3 ระดับความส าเร็จของการ

พัฒนา/ปรับปรุงสารสนเทศ 
5 3 4 4.375 4.25 1 2 3 4 5  

 4.4 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา    

     ระบบบรหิารทรัพยากรบุคคล 
10 3 5 5 5 1 2 3 4 5  

 


