
แบบประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ

(สำหรับคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ)

ครั้งที่    ๑ 

วันที่
เดือน
 พ.ศ. 
 ถึง วันที่
เดือน
 พ.ศ.

ชื่อผู้ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ (นาย/นาง/นางสาว)  

ตำแหน่ง
งาน/กลุ่ม/ฝ่าย

กอง/สำนัก
กรม/สำนักงาน

จังหวัด
ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการเป็นระยะเวลา          ๓  
เดือน/ปี 

ตั้งแต่ วันที่
เดือน
พ.ศ.
 ถึงวันที่
เดือน
.พ.ศ.

	๑. ผลสัมฤทธิ์ของการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
	ต่ำกว่าความคาดหวังมาก (๑)
	ต่ำกว่าความคาดหวังค่อนข้าง มาก (๒)
	เป็นไปตามความคาดหวัง(๓)
	สูงกว่าความคาดหวังค่อนข้าง มาก (๔)
	สูงกว่าความคาดหวังมาก (๕)

	๑.๑ ความสามารถในการเรียนรู้งาน

๑.๒ ความสามารถในการปรับใช้ความรู้กับงานในหน้าที่
๑.๓ ความสำเร็จของงานที่ได้รับมอบหมาย

๑.๔ อื่น ๆ (ถ้ามี) 


	
	
	
	
	

	๒. พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ
	ต่ำกว่าความคาดหวังมาก (๑)
	ต่ำกว่าความคาดหวังค่อนข้าง มาก (๒)
	เป็นไปตามความคาดหวัง(๓)
	สูงกว่าความคาดหวังค่อนข้าง มาก (๔)
	สูงกว่าความคาดหวังมาก (๕)

	๒.๑ ความประพฤติ

๒.๒ ความมีคุณธรรม จริยธรรม
๒.๓ การรักษาวินัย
๒.๔ อื่น ๆ (ถ้ามี) 


	
	
	
	
	



๓. สรุปผลการประเมิน
	รายการประเมิน
	สรุปผลการประเมิน
	สรุปผลการประเมิน

	
	คะแนน
	ร้อยละ
	ผ่าน       (สูงกว่า   ร้อยละ ๖๐)
	ไม่ผ่าน    (ต่ำกว่า  ร้อยละ ๖๐)

	๑. ผลสัมฤทธิ์ของการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
๒. พฤติกรรมของผู้ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ

	
	
	
	


๔. ผลการพัฒนาข้าราชการที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

(  พัฒนาครบ ๓ ส่วน 

(  พัฒนาไม่ครบ ๓ ส่วน 
สรุปผล การประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

(  ไม่ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนด 

(  ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนด 

(ลงชื่อ) 

       (  
)

 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถาบันมะเร็งแห่งชาติ
       ประธานกรรมการ 

วันที่
เดือน
พ.ศ.

(ลงชื่อ) 
                                        
(ลงชื่อ) 

        (   
)                                               (
)

ตำแหน่ง

                        
ตำแหน่ง


กรรมการ  


กรรมการ
วันที่
เดือน
พ.ศ.

วันที่
เดือน
พ.ศ. 
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