
กลยุทธ แผนงาน ดัชนีวัดผล โครงการ / กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ

การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

1. สรางจิตสํานึก 1.1 การสงเสริมการปฏิบัติ 1. จํานวนครั้งในการเผยแพร  - เผยแพรและประชาสัมพันธ - 3 800  - แจงเวียน

ราชการใสสะอาด ตามมาตรฐานทางคุณธรรม มาตรฐานทางคุณธรรมและ  - ติดบอรด

และจริยธรรม จริยธรรม คานิยมสรางสรรค  - ขาวประชาสัมพันธ

และขอบังคับจริยธรรมของ ก.พ.  

2. จํานวนครั้งในการประชุม  - ประชุมเครือขายกรมการแพทย - 2 - ศูนยราชการใสสะอาด

เครือขายกรมการแพทย ใสสะอาด เปนผจัด

การดําเนินงาน จํานวน

แบบรายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการกรมการแพทยใสสะอาด

หนวยงาน ………………………… กรมการแพทย

ประจําปงบประมาณ 2549 (ตั้งแตเดือน ตุลาคม 2548 ถึง 30 มิถุนายน 2549)

เครอขายกรมการแพทย ใสสะอาด เปนผูจด

ใสสะอาด

3. รอยละของเจาหนาที่  - สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการ - 2 50  - โทรถามตัวบุคคล

ที่ไดรับทราบมาตรฐานทาง ไดรับทราบมาตรฐานทางคุณธรรม   - จัดทําแบบสอบถาม

คุณธรรมและจริยธรรมของ และจริยธรรมของกรมการแพทย/

กรมการแพทย คานิยมสราง คานิยมสรางสรรค/ขอบังคับ

สรรค/ขอบังคับจรรยาบรรณ จรรยาบรรณของก.พ. พ.ศ. 2537

ก.พ. พ.ศ. 2537

1.2 การยกยองเชิดชูคนดี 4. รอยละที่เพิ่มขึ้นของ  - ประกาศเกียรติคุณเจาหนาที่ - - -

/หนวยงานใสสะอาด เจาหนาที่ที่ไดรับการเสนอ ที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อรับการ

ชื่อเพื่อรับรางวัล/เชิดชู คัดเลือกเปนขาราชการดีเดน

เกียรติ ของกรมการแพทย

 - เผยแพรเอกสาร /ขาวประชาสัมพันธ 1 - กรมการแพทยแจงเวียน

 - ไดรับรางวัลเชิดชูเกียรติจาก 1 1 มูลนิธิหมอมเจาหญิง

หนวยงานอื่น บุญจิราธร (ชุมพล) จุฑาธุช



กลยุทธ แผนงาน ดัชนีวัดผล โครงการ / กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ

การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

5. จํานวนเจาหนาที่ที่ได  - โครงการคัดเลือกเจาหนาที่ 1 12 โครงการเพชรประดับเรือน

รับการยกยองจากการ ดีเดน (อยูระหวางดําเนินการ)

ประพฤติตนตามคานิยม

สรางสรรค

6. จํานวนหนวยงานเครือขาย  - โครงการคัดเลือกหนวยงาน - - กรมการแพทยเปน

ที่ไดรับการยกยองเปน ใสสะอาดดีเดน เจาของเรื่อง

หนวยงานใสสะอาด

1.3 แผนงานการรณรงคให 7. จํานวนชองทางที่ใหความรู  - ใหความรูความเขาใจแก 7 วัน 3 1 ลง Website และติดบอรด

เครือขายภาคเอกชนมีสวนรวม ความเขาใจเกี่ยวกับการทุจริต ประชาชนโดยชองทางตาง ๆ

ในการตรวจสอบ เชนทาง Website จดหมาย ขาว

การดําเนินงาน จํานวน

ในการตรวจสอบ เชนทาง Website จดหมาย ขาว

เอกสารสิ่งพิมพ ฯลฯ

 - จัดทําแบบฟอรมการรองเรียน ไมมีที่สิ้นสุด - - ปฏิบัติประจํา,จัดกลองรับ

เรื่องรองเรียนจํานวน 6 กลอง

8. รอยละของหนวยงานเครือ  - จัดกิจกรรมสงเสริมเครือขาย

ขายสังกัดกรมการแพทยที่ ใหสามารถเผยแพรความรูแก

สามารถเผยแพรความรูแก ประชาชนเกี่ยวกับ

ประชาชนได 1. การสรางความเขมแข็งใหกับ

"เครือขายภาคประชาชน" โดยการ

สรางความรู ความเขาใจและสราง

ทัศนคติที่ดีตอการเปนผูสอดสอง

แจงเบาะแสและเฝาระวังการทุจริต

และประพฤติมิชอบของเจาหนาที่

กรมการแพทย

2. การจัดกิจกรรมสงเสริมให

เครือขายสามารถ "เผยแพรความรู

แกประชาชน" เกี่ยวกับ



กลยุทธ แผนงาน ดัชนีวัดผล โครงการ / กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ

การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

 - วิธีการตรวจสอบ เฝาระวังและ

เขามามีสวนรวมในการแจงเบาะแส

การทุจริตและประพฤติชอบใหกับ

กรมการแพทย

 - การใหความรูกับประชาชนเกี่ยว

กับวิธีปฏิบัติ/หลักการเกี่ยวกับการ

จัดซื้อ จัดจางและการประมูลแบบ

อิเล็กทรอนิกส

 - วิธีการรองเรียนเกี่ยวกับการ

ทุจริตของหนวยงาน และการ

เขียนคํารองที่ถูกตอง

 - การประชาสัมพันธใหทราบถึง แจงกลับศนยราชการ

การดําเนินงาน จํานวน

  การประชาสมพนธใหทราบถง แจงกลบศูนยราชการ

ชองทางการรองเรียนและแจง ใสสะอาด

กลับไปยังสวนราชการหรือ

หนวยงานสวนกลางที่เกี่ยวของ

(ป.ป.ช. และศูนยดํารงธรรม

กระทรวงมหาดไทย)

3.วิธีการใหประชาชนและผูมีสวน 7 วัน 3 1 ลง Website และติดบอรด

ไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการ

ตรวจสอบการประมูลงานการ

จัดซื้อจัดจางของกรมการแพทย

4. การติดตามการดําเนินงานของ

"เครือขายภาคประชาชน" อยาง

เปนรูปธรรม



กลยุทธ แผนงาน ดัชนีวัดผล โครงการ / กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ

การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

2. ปองกันเหตุการณ 2.1 การปรับปรุง แจงเวียน 9. จํานวนครั้งในการเผยแพร  - เผยแพรหลักเกณฑการเลื่อน

พฤติกรรมที่อาจเปน หลักเกณฑวิธีบริหารงาน หลักเกณฑการเลื่อนตําแหนง ตําแหนงหรือพิจารณาความชอบ

ภัยตอประเทศไทย บุคคลที่โปรงใส เปนธรรม หรือพิจารณาความชอบ

ใสสะอาด ภายใตระบบคุณธรรม

10. รอยละของเจาหนาที่ที่  - สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ไดรับทราบหลักเกณฑ การไดรับทราบหลักเกณฑการ

การเลื่อนตําแหนง หรือ เลื่อนตําแหนงหรือพิจารณา 

พิจารณาความชอบ ความชอบ

11. จํานวนเรื่องรองเรียน

เกี่ยวกับการเลื่อนตําแหนง

หรือพิจารณาความชอบที่

การดําเนินงาน จํานวน

หรอพจารณาความชอบท

ไมเปนธรรม

2.2 การสรางสํานึกความ 12. รอยละของผูบริหาร  - จัดทําขอตกลงและระบบ มีการสั่งการเปนลายลักษณ

พรอมรับผิดโดยจัดใหมีขอ หนวยงานทุกหนวยงานที่จัด การประเมินผลงาน อักษร

ตกลงการปฏิบัติงาน/สั่งการ ใหมีขอตกลงผลการปฏิบัติ

เปนลายลักษณอักษร งานประจําป

2.3 การประกาศกฎ 13. จํานวนครั้งในการ  - เผยแพรกฎระเบียบ ขอบังคับ 2 800 กรมการแพทยแจงเวียน

ระเบียบขอบังคับเรื่องรับ เผยแพรกฎ ระเบียบ ขอบังคับ เรื่องการรับของขวัญสินน้ําใจให

ของขวัญสินน้ําใจ เรื่องรับของขวัญ สินน้ําใจให ขาราชการ ผูติดตอขอรับบริการ /

เจาหนาที่ทราบ ประชาชนและผูเกี่ยวของทราบ
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การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

14. รอยละของเจาหนาที่  - สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการ

ที่ทราบกฎ ระเบียบ ขอบังคับ ไดรับทราบ กฎ ระเบียบ ขอบังคับ/

เรื่องของการรับของขวัญ สินน้ําใจ ขาวสารผลการดําเนินการทางวินัย

และขาวสารผลการดําเนินการ  - เผยแพรขาวสารผลการดําเนิน

ทางวินัยในกรณีทุจริตรับ การทางวินัยภายในกรมการแพทย

สินบนที่ไดรับการลงโทษ

2.4 การมีระบบตรวจสอบ 15. จํานวนครั้งของรายงาน  - จัดทําสรุปผลการดําเนินงาน 1 ผลงานประจําปสถาบัน

ผลการปฏิบัติงาน ผลการปฏิบัติงานของหนวย- งานประจําปตามแผนปฏิบัติการ มะเร็งแหงชาติ

งานตาง ๆในสังกัด และเชื่อม กรมการแพทย

โยงกับสัมฤทธิ์ผลของงาน  - เผยแพรรายงานผลการจัดซื้อ 1 1 1 ลง Website กรมบัญชีกลาง

จัดจางโดยวิธีอีเล็กทรอนิกส และสถาบันมะเร็งแหงชาติ

การดําเนินงาน จํานวน

 - เก็บรวบรวมขอมูลการจัดซื้อ 25 ป 1 1 เก็บใสแฟมเอกสารและลง

จัดจาง การเขารวมประมูล  Website กรมบัญชีกลาง

 และสถาบันมะเร็งแหงชาติ

16. จํานวนชองทางรับฟง  - จัดใหมีชองทางใหประชาชน ทุกวัน 182 336 ปฏิบัติประจํา

ความคิดเห็นผูมาติดตอ / สามารถรองเรียนเจาหนาที่ไดทาง  - จัดทํากลองรับขอรองเรียน

ประชาชนที่มารับบริการ Website กลองรับฟงความคิดเห็น จํานวน 6 กลอง

และตู ป.ณ. 208 นนทบุรี  - เปดกลองเดือนละ 4 ครั้ง

 - จดหมาย

 - Website กรมบัญชีกลาง

2.5 เพิ่มความเขมแข็งให 17. รอยละของหนวยงานที่  - จัดใหมีวิธีการใหประชาชนผูมี 1 เดือน 2 2 ทํา TOR และกรรมการ

ประชาชนและผูมีสวนได เปดโอกาสใหประชาชนผูมี สวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวม ประกวดราคา

สวนเสียมีสวนรวมในการ สวนไดสวนเสียเขามารวม ในการตรวจสอบการประมูลงาน

ตรวจสอบ ตรวจสอบและแสดงความคิดเห็น การจัดซื้อจัดจางและแสดงความคิดเห็น
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การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

18. จํานวนครั้งที่ประชาชน  - เปดโอกาสใหภาคประชาชน

เขารวมประชุมติดตามผลงาน เขามาเปนที่ปรึกษาในกระบวนงาน

ของกรมการแพทย

3.1 การเรงรัดการดําเนินการ 19. รอยละของระยะเวลาดําเนิน-  - ดําเนินการทางวินัยตามขั้นตอนและ

ทางวินัยใหรวดเร็วและโปรงใส การทางวินัยตามที่กฎหมาย ระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด

กําหนดโดยไมขยายเวลา

3.2 การเปดโอกาส 20. รอยละของเรื่องที่ดําเนินการ  - สงเสริมบุคคลภายนอก

ใหบุคคลภายนอกรวม ทางวินัยและแตงตั้งบุคคลภายนอก รวมเปนกรรมการสอบสวน/

เปนกรรมการสอบสวน/หรือเปน เปนกรรมการสอบสวน/เปนพยาน เปนพยานใหขอมูลกรณีทุจริต

พยานขอมลกรณีทจริต ใหขอมลกรณีทจริต

การดําเนินงาน จํานวน

พยานขอมูลกรณทุจรต ใหขอมูลกรณทุจรต

3.3 การจัดหนวยรับขอมูล 21. รอยละของหนวยงาน  - จัดใหมีระบบการเฝาระวัง  - กลองรับฟงความคิดเห็น

ทุจริต ขอรองเรียน รองทุกข ที่จัดใหมีชองทางใหผูมา และรับฟงขอรองเรียนเกี่ยวกับ  - จดหมาย

ติดตอขอรับบริการ การทุจริตของหนวยงาน  - Website กรมบัญชีกลาง

ประชาชนแจงขอมูลการ  - ประชาสัมพันธใหสง

ทุจริตประพฤติมิชอบ ตู ปณ 208 นนทบุรี

 - จัดทําแบบสอบถามและ 2 สัปดาห 1 ศูนยราชการใสสะอาด

สอบถามประชาชน/หนวยงาน แจงเวียน

อื่นที่มาติดตอที่มีสวนได (ชุด ก 100 ชุด)

 สวนเสียเกี่ยวกับความเสี่ยงที่ (ชุด ข 100 ชุด)

กอใหเกิดการทุจริต

 - รายงานผลการรับขอมูล แบบสอบถามใหรายงาน

การทุจริต ขอรองเรียน รองทุกข ไปที่ศูนยราชการใสสะอาด

 



กลยุทธ แผนงาน ดัชนีวัดผล โครงการ / กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ

การปฏิบัติงาน มี ไมมี การดําเนินการ ครั้ง คน

22. รอยละของเรื่องที่จัดทํา  -จัดทําขอมูลการทุจริตและ

และรายงานขอมุลไปยัง ป.ป.ช รายงานตามรูปแบบทื่ ป.ป.ช

ภายในระยะเวลาที่กําหนด กําหนด (แบบฟอรม ขท.01)

 - เก็บรวบรวมขอมูลการจัด

ซื้อจัดจาง/การเขาประมูลงาน

ของหนวยงานเครือขายที่มี

การจัดซื้อจัดจางและรายงาน

ตามรูปแบบที่ ป.ป.ช.กาํหนด

(แบบฟอรม ขท.02)

 - ประมวลผลขอมูลการทุจริต

23. รอยละของจํานวน  - จัดทําสํานวนการสอบสวน

การดําเนินงาน จํานวน

23. รอยละของจานวน   จดทาสานวนการสอบสวน

สํานวนการสอบสวนที่ ไดครบถวนสมบูรณตาม

ดําเนินการไดครบถวน ประเด็นที่ ป.ป.ช. ขอทราบ

สมบูรณตามที่ ป.ป.ช. กําหนด ภายในระยะเวลาที่กําหนด

24. รอยละของเรื่องที่เริ่ม  - ดําเนินการสอบสวนเรื่อง

ดําเนินการสอบสวนตามขอ การทุจริตและประพฤติมิชอบ

รองเรียนเรื่องการทุจริตและ กรณีมีการรองเรียนกรมการแพทย

ประพฤติมิชอบไดภายใน 15 วัน

25. รอยละของจํานวนเรื่อง  - จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงาน

ที่รายงานผลการดําเนินงาน ตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการ

ใหหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของ  - สรุปผลการตอบขอรองเรียน

ภายในระยะเวลาที่กําหนด การทุจริตและประพฤติมิชอบ

 - กําหนดแนวทางการปรับปรุง

มาตรการ/แผนปฏิบัติการสําหรับป

งบประมาณ 2550






