
๑ 
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร  Nurse Manager in Palliative Care  
(หลักสตูร ๕ วัน) 
หลักการและเหตุผล 

  ความเจ็บป่วยและความตายเป็นสิ่งเกิดขึ้นได้กับทุกคนตั้งแต่วัยเด็ก วัยผู้ใหญ่ จนถึงวัยสูงอายุ การ
ดูแลแบบประคับประคองตามแนวคิดขององค์การอนามัยโลกเป็นการดูแลผู้ป่วยและครอบครัวให้สามารถ
เผชิญหน้ากับความเจ็บป่วยที่คุกคามชีวิตได้อย่างมีคุณภาพชีวิต การจัดระบบบริการดูแลแบบ
ประคับประคอง จึงจ าเป็นต้องมีลักษณะที่แตกต่างไปจากรูปแบบบริการดูแลสุขภาพทั่วไป โดยจะเป็นระบบ
บริการสุขภาพที่มุ่งเน้น การตอบสนองความต้องการทางสุขภาพของผู้ป่วยและครอบครัว ช่วยเหลือให้ผู้ป่วย
และครอบครัวปรับตัวกับความเสื่อมและความเจ็บป่วยจากโรค ที่ไม่สามารถรักษาหาย และช่วยบรรเทาความ
โศกเศร้าโดยไม่พยายามเร่งรัดหรือเหนี่ยวรั้งการตาย 

 พยาบาลที่ท าหน้าที่เป็นผู้จัดการรายกรณี (Nurse Manager) มีหน้าที่ในการประเมินความต้องการ
ของผู้ป่วยรายบุคคล วางแผนการพยาบาลรายบุคคล ในการแก้ปัญหาของผู้ป่วยรายกรณี ประเมินผลการ
พยาบาลเพ่ือวัดผลลัพธ์การดูแล สนับสนุนให้ผู้ป่วยตัดสินใจในวิธีการที่เป็นทางเลือกในการรักษา เพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการด้านสุขภาพของผู้ป่วยและครอบครัว และมีการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างมี
ประสิทธิภาพ และคุ้มค่า 

วัตถุประสงค์ 

๑.  เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจระบบบริการสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับการพยาบาลแบบ
ประคับประคอง 

๒.  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม  เข้าใจบทบาทหน้าที่ของผู้จัดการรายกรณี (Nurse Manager) ในการ
ประเมิน ความต้องการของผู้ป่วยแบบประคับประคอง วางแผนการพยาบาลผู้ป่วยแบบประคับประคองราย
กรณีได ้

๓.  เพ่ือประเมินผลลัพธ์การพยาบาลผู้ป่วยแบบประคับประคองรายกรณีได้ (Nurse Manager) 

       ระยะเวลาการอบรม วันที่ ๒๕ – ๒๙ เมษายน ๒๕๕๙  

 ค่าลงทะเบียน  ๕,๐๐๐ บาท 
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